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DESARROLLO “ASPRONA-LEON"

Integracion Laboral y/o Formaciéon para el Empleo de
Personas con Discapacidad WORKIN 2023 promovida por
FUNDACION EUROCAJA RURAL, Asprona-Leon ha
desarrollado el Programa ASPRO-WORKIN entre los meses
de enero y mayo de 2024. El objetivo principal ha sido el de
fomentar la inclusion social para promover la igualdad de
oportunidades, la no discriminacién y la participacidn activa,
mediante la mejora de la empleabilidad, de grupos

desfavorecidos, como son las personas con discapacidad
D el el intelectual, y favorecer su calidad de vida.

S En el marco de ASPRO-WORKIN se han desarrollado
e :‘;};M itinerarios  personalizados de insercion, formando,
2 . orientandoy acompafiando a diez personas para fomentar su
autonomia y mejorar su empleabilidad. La formacién especifica en operaciones auxiliares de
manipulados, asi otro tipo de formacién pre-laboral, potenciando las soft skills, ha generado tres
contrataciones en el centro especial de empleo de la entidad.

Un hombre y dos mujeres daran el salto al empleo a partir del mes de julio, después de 160
horas de formacion tedrica y 100h. de practicas no laborales, formandoles en el puesto de
trabajo como operarios auxiliares de manipulados.



